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Teiséjy tarybai 2023-06- Nr. 4R-

DEL TEISEJU VALSTYBINIU PENSIJU TEISINIO REGULIAVIMO POKYCIU

Siekiant jgyvendinti AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty
igyvendinimo plano 3.3.9 papunktyje nurodyts veiksmg ,sistemiSkai perZilréti teisés aktus,
reglamentuojancius valstybines pensijas, rentas, kompensacines i$mokas®, Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos iniciatyva 2023 m. geguzés 25 d. vykusio tarpinstitucinio
susitikimo su Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Teiséjy tarybos ir Lietuvos Respublikos
generalinés prokuratiiros atstovais metu pristatytas siekis perzitiréti teiséjy ir prokurory (pareigiiny)
valstybiniy pensijy teisinj reguliavima vadovaujantis socialinio teisingumo, proporcingumo, teisinio
aiSkumo ir sistemiSkumo principais, nepazeidzZiant asmeny teiséty likes¢iy. Diskusijai pateiktos Sios
reguliavimo pokyc¢iy kryptys:

e valstybinés pensijos skiriamos uZ tam tikras pareigas turéty biuti apskai¢iuojamos
vadovaujantis tais paciais principais;

e teiséjy ir prokurory valstybiniy pensijy reglamentavimas viename teisés akte;

e teiséjy ir prokurory valstybinés pensijos dydzio apskai¢iavimo formulé ir parametrai;

e minimalus staZas, suteikiantis teis¢ | teiséjy ir prokurory valstybine pensija;

e pensijos skyrimo sglygos ir apskai¢iavimas Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo
teis€jams ir teis¢jams, kurie del sveikatos nebegali eiti $iy pareigy;

e indeksavimas.

Nacionaliné teismy administracija, vykdydama Teiséjy tarybos pavedima, parengé
pasitilymus dél teisinio reguliavimo poky¢iy krypéiy, jy tikslingumo, teisinio reguliavimo priemoniy
bei kity aspekty ir teikia Teiséjy tarybai svarstyti artimiausiame posédyje.

PRIDEDAMA. Teiséjy tarybos rasto projektas, 5 lapai.
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DEL TEISEJU VALSTYBINIU PENSIJU TEISINIO REGULIAVIMO POKYCIU

Siekiant jgyvendinti AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty
igyvendinimo plano 3.3.9 papunktyje nurodyta veiksmg ,sistemiskai perzifiréti teisés aktus,
reglamentuojanCius valstybines pensijas, rentas, kompensacines i§mokas®, Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos iniciatyva 2023 m. geguzés 25 d. vykusio tarpinstitucinio
susitikimo su Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Teiséjy tarybos ir Lietuvos Respublikos
generalinés prokuratiiros atstovais metu pristatytas siekis perzitréti teiséjy ir prokurory (pareigiiny)
valstybiniy pensijy teisinj reguliavimg vadovaujantis socialinio teisingumo, proporcingumo, teisinio
aiSkumo ir sistemiSkumo principais, nepazeidziant asmeny teiséty lokes¢iy. Diskusijai pateiktos $ios
reguliavimo poky¢iy kryptys:

e valstybinés pensijos skiriamos uz tam tikras pareigas turéty biiti apskai¢iuojamos vadovaujantis
tais paciais principais;

e teiséjy ir prokurory valstybiniy pensijy reglamentavimas viename teisés akte;

e teis¢jy ir prokurory valstybinés pensijos dydZio apskai¢iavimo formulé ir parametrai;

e minimalus staZas, suteikiantis teisg j teiséjy ir prokurory valstybine pensija;

e pensijos skyrimo sglygos ir apskaiCiavimas Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo
teiséjams ir teis¢jams, kurie dél sveikatos nebegali eiti $iy pareigy;

e indeksavimas.

Teiséjy taryba, palaikydama siekj tobulinti teiséjy valstybiniy pensijy teisinj reguliavima, kuris i§
esmés buvo keifiamas tik fragmentiskai atliekant Lietuvos Respublikos teiséjy valstybiniy pensijy
istatymo pakeitimus, teikia nuomong ir sitilymus dél teisinio reguliavimo poky¢iy krypé&iy, jy tikslingumo,
teisinio reguliavimo priemoniy ir kity aspekty.

Dél teiséjy ir prokurory valstybiniy pensijy reglamentavimo viename teisés akte

Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 100 straipsnyje, nustatan¢iame teiséjy pensinj apriipinima,
numatyta, kad teiséjy valstybinés pensijos reguliuojamos atskiru Teiséjy valstybiniy pensijy jstatymu.
Lietuvos Respublikos prokuratliros jstatymo 51 straipsnyje nustatyta, kad prokurorai turi teise gauti
pareiginy ir kariy valstybing pensija Lietuvos Respublikos pareiginy ir kariy valstybiniy pensijy jstatymo
nustatyta tvarka ir saglygomis.

Teiséjy tarybos nuomone, galiojanCiame valstybiniy pensijy reglamentavime jtvirtintas teiséjy
atskyrimas nuo kity valstybés pareigiinu, jskaitant prokurorus, yra pagristas, kylantis i§ skirtingo $iy
pareigiiny konstitucinio statuso. Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas savo nutarimuose (inter alia
2015 m. sausio 14 d. nutarimas) ne karta yra paZyméjes, kad, pagal Lietuvos Respublikos Konstitucija,
teisingumo vykdymas — teismy funkcija, lemianti ios valdzios vieta valstybés valdZios institucijy sistemoje
ir teis€jy statusg; teis€jo socialinés garantijos sietinos su ypatingu teisé¢jo konstituciniu statusu. Pagal
Konstitucinio Teismo jurisprudencija, Lietuvos Respublikos prokuratiira — tai centralizuota, specifinius
valdingus jgaliojimus turinti valstybés institucija, taciau ji nepriskiriama Konstitucijos 5 straipsnio 1 dalyje
nurodytoms valstybés valdzig vykdancioms institucijoms ir néra teisminés valdZios sudedamoji dalis;
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prokuroras yra specifinius valdingus jgaliojimus turintis valstybés pareigiinas, jo funkcijos yra kitokios nei
teisingumo vykdymas (Konstitucinio Teismo 2004 m. geguzés 13 d., 2006 m. sausio 16 d. nutarimai).
PaZymetina, kad prokuratiira tik maZza dalimi (valstybinis kaltinimas baudZiamosiose bylose) prisideda prie
teisingumo vykdymo. Paminétina, kad teismai per 2022 metus i$nagrinéjo 158 246 civiliniy, 28 186
administraciniy ir tik 20 117 baudZiamujy byly. Nagrinéjant civilines ir administracines bylas prokurorai
tik pavieniais atvejais gina viesgjj interesa.

Atsizvelgiant  tai, Teiséjy tarybos nuomone, néra teisiskai reik§mingy argumenty, pagrindZianéiy
tikslinguma teiséjy socialing garantija — valstybing pensija — reglamentuoti tame pa¢iame jstatyme, kaip ir
prokurory, todél sitilytina nekeisti Siuo metu galiojan¢ios Teismy jstatymo 100 straipsnio nuostatos,
itvirtinan€ios teiséjy valstybinés pensijos reguliavimg atskiru jstatymu.

Dél minimalaus teiséjo darbo staZo pensijai gauti

Viena i§ butinyjy sglygy skirti teiséjy valstybinés pensija — asmuo yra jgijes ne maZesnj kaip 5
mety teis¢jo darbo stazg (Teiséjy valstybiniy pensijy jstatymo 3 straipsnio 4 punktas). Analogiskas
minimalus darbo staZas nustatytas ir pareiginams bei kariams (Pareigiiny ir kariy valstybiniy pensijy
istatymo 3 straipsnio 5 punktas). Tarpinstitucinio susitikimo metu diskusijai buvo pateiktas svarstyti
klausimas dél Sio minimalaus biitinojo darbo stazo prailginimo iki 15 mety.

Teis¢jy taryba pazymi, kad teisiniy argumenty, pagrindZiangiy tikslingumg nustatyti tris kartus
ilgesnj minimaly bitingjj darbo stazg, nepateikta. Darant prielaida, kad tokiu budu mazés pensijy gavéjy
skaiCius ir dél to bus sutaupoma valstybés biudZeto 1é3y, svarbu jvertinti tai, kad siektinas teigiamas
ekonominis efektas negali nusverti buitinybés uztikrinti teiséjy nepriklausomuma, kurio svarbiu elementu
yra jstatymuose nustatytos teiséjy socialinés garantijos. Konstitucinis Teismas 2015 m. sausio 14 d.
sprendime pabréze, kad teiséjy socialinés (materialinés) garantijos, kurios teiséjams yra nustatytos
(taikomos), kai nutriiksta jy jgaliojimai, yra viena i§ teis¢jy nepriklausomumo uZtikrinimo priemoniy.
Teismas i3aiskino, kad, jstatymy leidéjui pertvarkant teiséjy valstybiniy pensijy sistema, negali biiti
sumazintas jstatymais nustatytas teis¢jy socialiniy (materialiniy) garantijy lygis. Tik suteikiant
konstitucinj teiséjo statusa ir jo oruma atitinkanéias socialines (materialines) garantijas atei¢iai
(pavyzdziui, teiséjo pensijg) galima uztikrinti, kad teis¢jai, vykdydami teisingumg, nepatirty jstatymy
leidziamosios ar vykdomosios valdzios sprendimy jtakos, kiSimosi j teis¢jo veikla, taip pat maZinti
korupcijos rizika.

Pastebétina ir tai, kad socialiniy garantijy mazinimas, didinant biitinajj minimaly darbo staza,
neigiamai paveikty ir pacios teiséjo profesijos patraukluma.

Atkreiptinas démesys dél Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo teiséjy i3skirtinés
situacijos. Maksimali Konstitucinio Teismo teis¢jo kadencija yra devyneri metai. Vadovaujantis
Konstitucinio Teismo iSaiskinimais, maksimalig devyneriy mety kadencijg isdirbes Konstitucinio Teismo
teis¢ju asmuo pagal Lietuvos Respublikos teiséjy valstybiniy pensijy jstatymo 6 straipsnio 1 dalies
analogijg jgyja teise gauti maksimaliag 45 procenty dydZio teiséjo valstybine pensija. Paminétina ir
Lietuvos teis€jy tarptautiniuose teismuose situacija, kai kadencija gali trukti trejus metus, bet teisé |
pensija jgyjama.

PaZymétina, kad, pertvarkant pensinio apriipinimo sistema, bitina laikytis asmens jgyty teisiy ir
teisety lokesCiy apsaugos principo. Konstitucinis Teismas minétame 2015 m. sausio 14 d. sprendime
i3aiskino, kad, jeigu pertvarkant pensijy sistema nelikty jstatymy nustatyty, Konstitucijos 52 straipsnyje
tiesiogiai nenurodyty pensijy arba $iy pensijy teisinis reguliavimas buty i§ esmés pakeistas, jstatymy
leidéjas privaléty nustatyti teisingg patirty praradimy kompensavimo asmenims, kuriems tokia pensija
buvo paskirta ir mokama, mechanizmq. Istatymy leidéjas, pertvarkydamas pensijy sistemg taip, kad
pakeiCiami pensinio apriipinimo pagrindai, asmenys, kuriems skiriama ir mokama pensija, pensijos
skyrimo ir mokeéjimo salygos, pensinio apriipinimo dydZiai, privalo numatyti pakankamg pereinamajj
laikotarpj, per kurj asmenys, dirbantys atitinkamga darba ar atlickantys atitinkamg tarnyba, suteikianéia
teis¢ | atitinkama pensija pagal ankstesnj reguliavima, galéty pasirengti tokiems pakeitimams (2003 m.
liepos 4 d., 2004 m. gruodzio 13 d., 2007 m. spalio 22 d., 2008 m. gruodzio 24 d. nutarimai, 2010 m.
balandZio 20 d. sprendimas).

Atlikus preliminarius skai¢iavimus pagal pateikta Ministerijos sitilyma (jei apskai¢iuojant teiséjy
valstybinés pensijy dydj biity imamas 15 mety vidutinis darbo uzmokestis ir taikomas 45 procenty dydis
nuo vidurkio (Siuo metu imamas 5 mety darbo uzmokes¢io vidurkis) matyti, kad teiséjy valstybiniy
pensijy dydziai Zymiai sumazeéty, jvertinus ir tai, kad jsigaliojo teisinio reguliavimo pakeitimai dél teiséjy



atlyginimy dydZio nustatymo. Kuo ilgesnis laikotarpis pateks j vidutinio darbo uzmokes¢io skai¢iavima,
tuo reikSmingesnis bus pokytis dél padidéjusiy teiséjy atlyginimy. PrieSingu atveju, turéty buti
nustatomas teisingas kompensavimo mechanizmas dél teiséty likeséiy praradimo.

Atsizvelgiant | tai bei jvertinus, kad teisiniy argumenty, pagrindZianéiy biitinumg nustatyti tris
kartus ilgesnj minimaly biitingjj darbo stazg nei $iuo metu jtvirtinta jstatyme, nepateikta, abejotina dél
tikslingumo didinti nustatyta 5 mety minimaly biitingjj teiséjo darbo stazg teiséjy valstybinei pensijai jgyti.

Dél teiséjy valstybinés pensijos dydzio apskaiciavimo (laikotarpio)

Teisejy valstybiniy pensijy jstatymo 6 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatyta, kad teiséjy valstybiné pensija
apskai¢iuojama i$ paskutiniy 5, prie§ nustojant eiti teiséjo pareigas, mety teiséjo gauto darbo uzmokescio
vidurkio. Diskusijai buvo pateiktas sililymas pensijos dyd] apskai¢iuoti i§ paskutiniy 15 mety, iki baigiant
tarnybg, gauto (bruto) darbo uzmokesCio vidurkio. Argumenty, kodél pasirinktas siilomas teisé¢jy
valstybiniy pensijy dydzio modelio apskai¢iavimas nepateikta, sitilymai dél teis€jy valstybinés pensijos
dydzio apskai¢iavimo formulés neaiskiis, nenurodyta, ar planuojami nustatyti teisingi patirty praradimy
kompensavimo asmenims, kuriems tokia pensija buvo paskirta ir mokama, mechanizmai, sitilymai dél
Konstitucinio Teismo teiséjy, jvertinus jy devyneriy mety kadencijg ir tai, kad ne visi $io teismo teis¢jai
yra anksCiau buve teis¢jais, nepateikti.

Teiséjy taryba pritaria, kad $iuo metu galiojantis teisinis reguliavimas, kai pensija skiriama pagal
paskutiniy 5 mety gauto darbo uzmokes¢io vidurkj, yra ydingas, nes neleidzia tinkamai jvertinti viso
teiséjo darbo, uz kurj jam mokama valstybiné pensija, nemotyvuoja teiséjy likti teismy sistemoje.
Pazymetina, kad 2023 m. liepos 1 d. jsigalioja Lietuvos Respublikos teiséjy darbo apmokéjimo jstatymo
Nr. X-1771 pakeitimo jstatymas, pagal kurj bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teiséjy
pareiginés algos koeficientai susieti su teismy pakopomis — maZiausias koeficientas (3,5) nustatytas
apylinkeés teismo teiséjui, didziausias (4,1) — Lietuvos Auks¢iausiojo Teismo teiséjui. Teismy jstatymo 64
straipsnio nustatyta tvarka teiséjas jo pageidavimu gali bati skiriamas kito Zemesnés pakopos teismo
teiséju, pavyzdziui, apygardos teismo teiséjas paskutinius penkerius metus iki teiséjo jgaliojimy
pasibaigimo nusprendzia testi teiséjo veikla apylinkés teisme. Pastebétina, kad tokiu atveju jstatymas,
prieSingai nei Teismy jstatymo 63 straipsnyje numatytais teiséjo perkélimo atvejais, nenumato, kad
teis¢jui biity palickamos visos kitos jstatymuose numatytos teiséjy socialinés garantijos, todél,
skaiCiuojant teiséjo valstybinés pensijos dydj pagal paskutiniy 5 mety gauto darbo uzmokeséio vidurkj,
jos dydj lemty Zemesnés pakopos teisme gautas maZesnis atlyginimas, taip nejvertinant teiséjo indélio
dirbant auk3tesnés instancijos teisme. Analogiska situacija susiklostyty ir teiséjui, kuris baigé kadencija
Konstituciniame Teisme ir paskutiniuosius 5 metus iki pensijos skyrimo dirbo bendrosios kompetencijos
ar administraciniuose teismuose. Siame kontekste pastebétina, kad Pareigliny ir kariy valstybiniy pensijy
istatymo 7 straipsnio 1 dalyje nustatytas asmenims palankesnis reguliavimas, numatantis, kad pareigiiny
ir kariy valstybiné pensija uz tarnyba skiriama pagal pareigiino ar kario nurodyty paeiliui istarnauty 5
tarnybos mety palankiausiy nuosekliai einan¢iy 12 ménesiy jam nustatyto darbo uzmokes¢io vidurkj.

Atsizvelgiant | tai, svarstytina dél teisinio reguliavimo pakeitimo, nustatant, kad teiséjy valstybiné
pensija apskai¢iuojama, pavyzdziui, pagal teisé¢jo nurodyty paeiliui 5 darbo teiséju mety palankiausiy
nuosekliai einan¢iy dvylikos ménesiy jam nustatyto darbo uzmokes¢io vidurkj.

Dél Konstitucinio Teismo doktrinos jgyvendinimo nustatant pensijos dydZius

Teiséjy taryba atkreipia démesj | bitinybe, atlickant teiséjy valstybiniy pensijy teisinio
reguliavimo pakeitimus, jgyvendinti Konstitucinio Teismo doktring, pasalinant $iuo metu galiojangiame
reguliavime jtvirtintas Lietuvos Respublikos Konstitucijai priestaraujanéias normas dél teiséjy valstybiniy
pensijy ribojimo. Konstitucinis Teismas 2010 m. birzelio 29 d. nutarime paZyméjo, kad konstitucinés
teis€jy socialinés (materialinés) garantijos nutriikus teis¢jo jgaliojimams sampratos, inter
alia Konstitucijos 109 straipsnio 2 dalies reikalavimu, i§ konstitucinio teisinés valstybés principo kylangiy
teisingumo, proporcingumo, protingumo imperatyvy neatitinka toks teisinis reguliavimas, pagal kurj
teiséju, kurie gavo vienodo ar panasaus dydzio darbo uZzmokestj, bet kuriy darbo teismuose trukmé labai
skiriasi, tokios socialinés (materialinés) garantijos dydis yra toks pat ar panaus arba teiséjy, kurie gavo
vienodo ar panaSaus dydzio darbo uzmokestj, bet kuriy darbo teismuose trukmé mazai skiriasi, tokios
socialinés (materialinés) garantijos dydis yra labai skirtingas. Siuo nutarimu Konstitucinis Teismas
pripazino, kad Teiséjy valstybiniy pensijy jstatymo 6 straipsnio 1 dalis ta apimtimi, kuria jtvirtinant
maksimaly teiséjy valstybinés pensijos dydj néra atsizvelgta | atskiry teismy sistemy ypatumus, 6
straipsnio 2 dalis ir 6 straipsnio 3 dalis, priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 109 straipsnio 2
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daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui. Konstituciniam Teismui priémus minétg nutarima,
taCiau jstatymy leidéjui nepakeitus teisejy valstybiniy pensijy teisinio reguliavimo, Nacionalinés teismy
administracijos (toliau — Administracija) direktorius, turédamas jstatymuose nustatytg pareiga skirti ir
moketi teiséjy valstybines pensijas, taciau privalédamas laikytis Konstitucijos 107 straipsnyje nustatyto
imperatyvo, nustatancio, kad Lietuvos Respublikos jstatymas (ar jo dalis) negali biti taikomi nuo tos
dienos, kai oficialiai paskelbiamas Konstitucinio Teismo sprendimas, kad atitinkamas aktas (ar jo dalis)
prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijai, 2014 m. sausio 16 d. jsakymu Nr. 9FB-1-(4.46) ,,.Dél
teis€jy valstybiniy pensijy nurodé apskaiCiuojant teis€jy valstybines pensijas netaikyti Teiséjy
valstybiniy pensijy jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nurodyto pensijos dydZio ribojimo bei, apskai¢iuojant
teiséjy valstybinés pensijos dydj, jskaidiuoti kiekvienus teis¢jo darbo stazo metus, pagal §iuo jsakymu
patvirtintg Teiséjy valstybinés pensijos dydziy lentele:

L. . Teiséj valstybinés pensijos dydis — teiséjo
Telse].o darbo staZas paskljl?iniq 5 m);tq gaut(? darg)o uim}(])keséio vidurkjio
(metais) . .

dalis (procentais)
5 10
6 12
7 14
8 16
9 18
10 20
11 23
12 26
13 29
14 32
15 35
16 37
17 39
18 41
19 43
20 45
daugiau kaip 20 45

PaZymeétina, kad auks¢iau nurodytas teiséjuy valstybiniy pensijy dydziy diferencijavimas pagal
kiekvienus (pilnus) darbo stazo metus yra nusistovéjes pensijy skyrimo praktikoje, dél jo teisétumo yra
suformuota nuosekli teismy praktika (pvz., Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo 2019 m.
balandZio 10 d. nutartis administracinéje byloje Nr. A-341-525/2019, Vilniaus apygardos administracinio
teismo 2020 m. vasario 5 d. nutartis administracinéje byloje Nr. 12-649-596/2020).

Atsizvelgiant | tai, kad pensijy dydziai turi biti reglamentuoti jstatymu, Teiséjy taryba siilo
igyvendinti auksCiau nurodytus Konstitucinio Teismo iSaiskinimus del teisejy valstybiniy pensijy
skai€iavimo, Teiséjy valstybiniy pensijy jstatyme jtvirtinant aukséiau lenteléje nurodytus teiséjy
valstybinés pensijos dydzius.

Dél teiséjo valstybinés pensijos skyrimo teiséjui, pasalintam is teismy sistemos

Teiséjy valstybiniy pensijy jstatymo 4 straipsnyje nustatytos salygos, kuomet teiséjy valstybiné
pensija neskiriama, o paskirtoji nemokama. Sio straipsnio 1, 2 ir 3 punktuose numatyti atvejai, susije su
teis€jo jgaliojimy nutrikimu deél teiséjo kaltés: kai teis¢jo jgaliojimai nutriiko apkaltos proceso tvarka;
teis¢jas atleidziamas i§ teiséjo pareigy, nes savo poelgiu pazemino teiséjo varda; jsiteiséja asmenj
apkaltings teismo nuosprendis (neatsizvelgiant | atleidimg nuo bausmés atlikimo, vélesnj teistumo
iSnykimg ar panaikinimg.). Taigi, pagal galiojantj reguliavima, nepaisant skirtingo atleidimo pagrindo,
padaryto pazeidimo sunkumo, paSalintas teis¢jas visais nurodytas atvejais negrjztamai netenka teisés |
teiséjy valstybine pensija.

Teiséjy taryba atkreipia démesj, kad, pagal nurodyta reguliavima, teiséjy valstybinés pensijos
(ne)skyrimo salygos yra nepagrjstai grieztesnés nei paties skyrimo | teiséjy pareigas salygos. Teismy
istatymo 52 straipsnyje, apibrézian¢iame nepriekaistingos reputacijos kriterijus, nustatyta, kad asmuo
negali biti laikomas nepriekaiStingos reputacijos ir skiriamas teiséju, jei jis jsiteiséjusiu teismo



nuosprendziu pripaZintas padariusiu nusikalstamg veika; tadiau tuo atveju, kai asmuo buvo atleistas i§
teis¢jo, prokuroro, advokato, notaro, antstolio, policijos ar vidaus reikaly sistemos darbuotojo pareigy
arba i valstybés tarnybos uZ profesinés ar tarnybinés veiklos pazeidimus ir pra€jo 5 metai, jis atitinka
nepriekaiStingos reputacijos kriterijus ir teis¢ju gali biiti skiriamas. Pastebétina ir tai, kad Pareigliny ir
kariy valstybiniy pensijy jstatymas nustato palankesnj reguliavima pasalintiems i3 tarnybos pareiginams
ir kariams, numatantj, kad valstybiné pensija negali biiti skiriama (tik) tiems asmenims, kurie nuteisti uZ
ty€iniy nusikaltimy padaryma (minéto jstatymo 13 straipsnio 3 dalis), o kitais atvejais, kai asmuo buvo
pasalintas i$ pareigy dél paties kaltés, pensija gali biti skiriama, jei asmuo turi biitingjj minimaly statutinio
darbo staza ir nuo atleidimo i§ pareigy praéjo 3 metai arba sukako senatvés pensijos amZius (minéto
Istatymo 3 straipsnio 2, 4, 5 ir 6 dalys).

AtsiZvelgiant j tai, Teis¢jy taryba sifilyty numatyti galimybg teis¢jams, atleistiems i§ teis¢jo
pareigy del paliy kaltés (iSskyrus nuteistus uz ty¢inius nusikaltimus), i§saugoti teis¢ j valstybine pensija,
esant jstatyme nustatytoms saglygoms (sukaupus biiting minimaly teiséjo darbo stazg ir sukakus senatvés
pensijos amziui, nuo atleidimo i$ pareigy praéjus 5 metams ir pan.).

Dél Teiséjy valstybiniy pensijy jstatymo nuostatas jgyvendinandiy teisés akty

Kaip jau minéta, teiséjy valstybines pensijas skiria ir moka Administracija (Teiséjy valstybiniy pensijy
istatymo 7 straipsnio 1 dalis), kuri, skirdama ir mokédama teiséjy valstybines pensijas, be kita ko,
vadovaujasi Teisejy valstybiniy pensijy jstatymu bei Teisejy valstybiniy pensijy skyrimo ir mokéjimo
nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 21 d. nutarimu Nr. 68 ,,Dél
Teiséjy valstybiniy pensijy skyrimo ir mokéjimo nuostaty patvirtinimo* (toliau — Nuostatai). Taigi,
pakeitus jstatymus dél teis¢jy valstybiniy pensijy reguliavimo, bus reikalingi ir atitinkami Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty pakeitimai. Informuojame, kad Administracija
2022 m. lapkri¢io 30 d. rastu Nr. 4R-1748-(1.13.Mr) yra pateikusi Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kanceliarijai ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai Lietuvos Respublikos teiséjy valstybiniy
pensijy skyrimo ir mokéjimo nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 21
d. nutarimu Nr. 68 ,Dél Teisejy valstybiniy pensijy skyrimo ir mokéjimo nuostaty patvirtinimo®,
pakeitimo projekta (toliau — Projektas). Projektu siekiama paSalinti auk$¢iau minétas Lietuvos
Respublikos Konstitucijai priestaraujan¢ias normas, atsisakyti praktikoje netaikomy nuostaty, papildomai
itraukti naujus punktus, kurie, kaip parodé teis¢jy valstybiniy pensijy skyrimo praktika, yra reikalingi,
siekiant iSvengti teisminiy gincy teiséjy valstybiniy pensijy skyrimo procese.
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